CONSEJO DE GOBIERNO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

e Convocatoria de plazas de PDI y Beca-contrato.

Plazas de PDI Funcionario:

Cadigo: 04F/11/TU
Area: Arquitectura y Tecnologia de Computadoras
Departamento: Electronica, Tecnologia de Computadoras y Proyectos
Centro: ETSIT
Motivo: Acreditacién para TU obtenida por el profesor D. Rafael Toledo Moreo
Plaza: TU nueva
Perfil: Docencia: Fundamentos de Computadoras y Arquitectura de Computadoras
Investigacion: Arquitecturas y tecnologias para computacion en el campo de los
sistemas inteligentes de transporte.
PROPUESTA DE COMISION EVALUADORA
Comision Titular
Nombre Categoria Area Universidad
Presidente: Pedro Gomez Vilda CuU Arquitectura y Universidad
Tecnologia de Politécnica de
Computadoras Madrid
Secretario: Javier Garrig6s Guerrero TU Arquitectura y Universidad
Tecnologia de Politécnica de
Computadoras Cartagena
Vocal 1: Francisco José Pelayo CuU Arquitectura y Universidad
Valle Tecnologia de de Granada
Computadoras
Vocal 2: Maria Victoria Rodellar TU Arquitectura y Universidad
Biarge Tecnologia de Politécnica de
Computadoras Madrid
Vocal 3: José Manuel Ferrandez TU Arquitectura y Universidad
Vicente Tecnologia de Politécnica de
Computadoras Cartagena
Comision Suplente
Nombre Categoria Area Universidad
Presidente: Ramon Ruiz Merino CuU Electrdnica Universidad
Politécnica de
Cartagena
Secretario: Isidro Vill6 Pérez TU Electrdnica Universidad
Politécnica de
Cartagena
Vocal 1: Eduardo Ros Vidal Ccu Arquitectura y Universidad de
Tecnologia de Granada
Computadoras
Vocal 2: Victor Nieto Lluis TU Arquitectura y Universidad
Tecnologia de Politécnica de
Computadoras Madrid



Vocal 3:

Agustin Alvarez TU Arquitectura y Universidad
Marquina Tecnologia de Politécnica de
Computadoras Madrid

Plaza de PDI Laboral:

Cadigo:

Area:
Departamento:
Centro:

Plaza:

Motivo:

Perfil:

04C/11/PASOC12

Expresion Gréfica en la Ingenieria

Expresion Grafica

E.T.S.LI

Profesor Asociado (PA152)

Vacante producida tras la no renovacion de contrato del profesor D. Francisco José
Mula Cruz, actualmente ocupada por un docente de sustitucion.

Docencia en: Expresion Grafica

Titulacién preferente: Ingeniero

BECA-CONTRATO

N° Becas:
Departamento:
Tipo:

Motivo:
Titulacion
requerida:

1 Beca

Expresion Grafica

Beca-Contrato al amparo de las “Bases Reguladoras del Programa de Becas-
Contratos de Formacién de Profesorado Universitario de la UPCT”, aprobadas por
el Consejo de Gobierno en su reunién de 16/07/08.

Apoyo docente e investigador en el Departamento de Expresién Gréafica.

Haber quedado vacante la beca-contrato (ver Resolucién R-147/09) convocada por
Resolucion R-863/08.

Ingeniero o Arquitecto.




CONSEJO DE GOBIERNO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA
¢ Nombramiento de la comision de contratacién de la plaza 01C/11/PAYUDOC.

Cadigo:

Area;
Departamento:
Centro:

Plaza:

Motivo:

Perfil:

01C/11/PAYUDOC

Construcciones Arquitectdnicas

Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion

E.A.LE.

Profesor Ayudante Doctor

Plaza ocupada interinamente por la profesora D® Gemma Vazquez Arenas
Docencia en: Instalaciones | e Instalaciones en la Edificacion.
Investigacion: Actuadores/sensores eléctricos y poliméricos.

Titulacion preferente: Arquitecto e Ingeniero Industrial

PROPUESTA COMISION CONTRATACION TITULAR

Presidente (Desig.
Cons. De Gob.):

Sra. D2 Josefina Garcia Le6n Categoria: (TEU Doctor)

Vocal 1 (prop. por
Comité Empresa.):

Sr. D. José Miguel Molina Martinez Categoria: (PCDOC)

Vocal 2 (prop. por
el Dpto.):

Sr. D. Elias Herndndez Albaladejo Categoria: (TU)

Vocal 3 (prop. por
el Dpto.):

Sr. D. Vicente Ferrandiz Araujo Categoria: (TEU Doctor)

Vocal 4 (prop. por
Centro.):

Sr. D. Carlos José Parra Costa Categoria: (PCDOC)

PROPUESTA COMISION CONTRATACION SUPLENTE

Presidente (Desig.
Cons. De Gob.):

Sra. D2, M2 Barbara Alvarez Torres Categoria: (CU)

Vocal 1 (prop. por
Comité Empresa.):

Sr. D. Fulgencio Soto Valles Categoria: (PCDOC)

Vocal 2 (prop. por
el Dpto.):

Sr. D. Ignacio Gonzalez-Varas Ibafiez Categoria: (TU)

Vocal 3 (prop. Por
el Dpto.):

Sr. D. Juan José Martinez Garcia Categoria: (CEU)

Vocal 4 (prop. por
Centro.):

Sr. D. José Calvo Lopez Categoria: (TU)




CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Inclusion de nuevas areas en el catalogo de areas afines de la UPCT.

Se propone la siguiente ampliacion (areas en rojo) del catdlogo de areas afines de la Universidad
Politécnica de Cartagena:

CATALOGO DE AREAS AFINES DE LA UPCT (AMPLIACION)

Cod. | Area principal Afinidad 1° Afinidad 2° Afinidad 3°
035 | Arquitecturay Tecnologia de | Electronica Lenguajes y
Computadoras Sistemas
Informaticos
063 | Boténica Fisiologia Vegetal Produccién Vegetal
095 | Comercializacion e Organizacién de Economia Aplicada
Investigacion de Mercados. Empresas.
Economia,
Sociologia y Politica
Agraria
100 | Composicion Arquitectonica | Expresion Gréafica - Proyectos
Arquitectdnica Arquitectdnicos
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Construcciones
Arquitectdnicas
110 | Construcciones Ingenieria de la - Expresion Gréfica
Arquitectdnicas Construccion Arquitect6nica
- Proyectos
Arquitectonicos
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Composicion
Arquitecténica
- Ciencias 'y .
115 | Construcciones Navales M’aqu_mas y Motores Técnicas de la Inger,ne:na
Térmicos - Mecanica
Navegacion
125 | Derecho Administrativo Derecho Financiero y | Derecho del Derecho Mercantil
Tributario Trabajoy de la
Seguridad Social
130 | Derecho Civil Derecho Mercantil Derecho del Derecho Financiero
Trabajo y de la y Tributario
Seguridad Social
140 | Derecho del Trabajo y de la Derecho Civil Derecho Mercantil | Derecho Financiero
Seguridad Social y Tributario
150 | Derecho Financieroy Derecho Civil Derecho Mercantil | Derecho del
Tributario Trabajo y de la
Seguridad Social
165 | Derecho Mercantil Derecho Civil Derecho del Trabajo | Derecho Financiero
y de la Seguridad y Tributario

Social




225 | Economia Aplicada Fundamentos del Métodos - Economia
Analisis Econémico Cuantitativos para | Financieray
la Economiay la Contabilidad
Empresa
- Organizacion de
Empresas
- Comercializacion
e Investigacion de
Mercados
235 | Economia, Sociologia y Organizacion de Economia Aplicada
Politica Agraria Empresas.
Comercializacion e
Investigacion de
Mercados.
240 | Edafologiay Quimica Produccién Vegetal
Agricola
250 | Electronica Arquitectura y Tecnologia
Tecnologia de Electronica
Computadoras
295 | Explotacién de Minas Prospgccic'?r] e Ingenieria del
Investigacion Minera | Terreno
300 | Expresion Grafica Composicion - Proyectos
Arquitectonica arquitectonica Arquitecténicos
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Construcciones
Arquitectonicas
305 Expresion Gréfica en la Proyectos de Expresion Grafica | Ingenieria
Ingenieria Ingenieria Arquitecténica Cartografica
412 | Fisiologia Vegetal Botéanica Produccién Vegetal
415 | Fundamentos del Analisis Economia Aplicada Métodos - Economia
Econdmico Cuantitativos para | Financieray
la Economiay la Contabilidad
Empresa - Organizacion de
Empresas
- Comercializacion
e Investigacion de
Mercados
420 | Genética Produccién Vegetal Produccién Animal | Fisiologia Vegetal
427 | Geodindmica Externa Geodinamica Interna
500 | Ingenieria Agroforestal Produccion Vegetal
505 | Ingenieria Cartografica, Expresion Graficaen | Ingenieria del Ingenieria
Geodésica y Fotogrametria la Ingenieria Terreno Agroforestal
- Ingenieria del - Ingenieria - Construcciones
Terreno Hidraulica Arquitectdnicas
510 | Ingenieria de la Construccién | - Mecéanica de - Ingenieria e - Proyectos de
Medios Continuos y Infraestructura de Ingenieria
Teoria de Estructuras | los Transportes
515 Ingepieri_q de los Procesos de Ingenieria Mecéanica
Fabricacion
525 | Ingenieria del Terreno Ingenieria de la - Ingenieria - Explotacion de
Construccion Hidraulica Minas




- Ingenieria e
Infraestructura de
los Transportes

- Ingenieria
Cartografica,
Geodésica 'y
Fotogrametria

530 | Ingenieria e Infraestructura Ingenieria de la Ingenieria del
de los Transportes Construccion Terreno
535 | Ingenieria Eléctrica Tecnologia
Electrénica
540 | Ingenieria Hidraulica - Ingenieria de la Ingenieria del
Construccion Terreno
- Mecanica de
Fluidos
560 | Ingenieria Telematica Arquitectura y
Tecnologia de
Computadores
570 | Lenguajes y Sistemas - Ingenieria
Informaticos Telematica
- Arquitectura 'y
Tecnologia de
Computadores
590 | Méquinas y Motores Ingenieria Mecénica
Térmicos
600 | Mecanica de Fluidos Ingenieria Hidraulica
623 | Métodos Cuantitativos para Economia Aplicada
la Economia y la Empresa
650 | Organizacion de Empresas. Comercializacion e Economia Aplicada
Investigacion de
Mercados.
Economia,
Sociologia y Politica
Agraria
700 | Produccion Animal Genética
715 | Proyectos Arquitectdnicos Composicion - Expresion Gréfica
Arquitectdnica Arquitect6nica
- Urbanistica y
Ordenacion del
Territorio
- Construcciones
Arquitectdnicas
720 | Proyectos de Ingenieria Ingenieria de la Expresion Gréfica
Construccion en la Ingenieria
790 | Tecnologias del Medio Ingenieria Quimica
Ambiente
815 | Urbanistica y Ordenacion del | Tecnologias del Ingenieria e - Proyectos

Territorio

Medio Ambiente

Infraestructura de
los Transportes

Arquitectdnicos

- Expresion Grafica
Arquitectdnica

- Construcciones
Arquitectdnicas




CONSEJO DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

e Normativa de gestién de las bolsas de personal docente de sustitucion.

Normativa de gestion de las bolsas de personal docente de sustitucion

El articulo 48 de la LOU regula las diferentes modalidades de contratos en el ambito
universitario y dentro de éstas incluye los contratos por sustitucion de profesorado con reserva
de plaza.

Asimismo, el I Convenio Colectivo del personal docente e investigador contratado laboral de las
Universidades publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia regula la figura del
profesor por sustitucion, y establece las normas para su contratacién. En el articulo 25 establece
la creacion de bolsas, confeccionadas mediante convocatorias publicas.

Por otro lado, en las “Bases por las que se regulan los concursos publicos para la contratacion
urgente y la generacion de bolsas de personal docente de sustitucion” de las tareas docentes del
profesorado de la Universidad Politécnica de Cartagena que habiendo causado baja en la misma,
mantienen el derecho a reserva del puesto de trabajo, o para cubrir la docencia del profesorado
gue ocupa un cargo académico en la propia Universidad o por necesidades urgentes, de caracter
transitorio, de la docencia, que dan cumplimiento al articulo 108 de los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Cartagena, todo ello con el fin de no lesionar el derecho que tienen
los estudiantes a recibir integramente las clases de las asignaturas en que se han matriculado, no
se previeron los mecanismos de gestion de las bolsas de personal docente de sustitucion. Por
ello, dada la necesidad de una regulacion minima, se acuerda la siguiente normativa de gestion
de las bolsas de personal docente de sustitucion.

Articulo 1.- Duracién de las bolsas

Cada bolsa de personal docente de sustitucion tendra una vigencia de al menos dos afios desde
el momento en el que ésta haya sido constituida, excepto en el caso de que no exista la
posibilidad de cubrir una vacante o ausencia con el personal de la bolsa; su vigencia maxima
seré de 4 afios.

Articulo 2.- Modalidades: requerimientos.

a) Los contratos que se deriven de estas bolsas seran de profesorado laboral temporal y la
duracion del contrato serd por el tiempo que permanezca la causa que de lugar a la
contratacion. El contrato finalizara en el momento de la reincorporacion del profesor
sustituido. No obstante si el titular que caus6 la necesidad de contratacion continuase de
baja por otra circunstancia temporal, y procediese la sustitucién, el contrato inicial
podréa continuar, modificandose el objeto del contrato.

b) A los aspirantes se les requerird, en el momento de la solicitud, que indiquen si desean
inscribirse en la bolsa de empleo para sustituciones con dedicacién a tiempo parcial, a
tiempo completo o ambas. En el caso de hacerlo con dedicacion a tiempo parcial,
indicaran disponibilidad de solo mafianas, solo tardes o ambas.



Avrticulo 3. Llamamientos y renuncias

a)

b)

d)

Los llamamientos correspondientes a las bolsas constituidas, siempre respetando la
modalidad de contrato que los aspirantes hayan indicado en sus solicitudes, se
realizardn a través de correo electronico o llamada telefonica, subsidiariamente y en este
orden.

El aspirante dispondra de 48 horas para aceptar o rechazar la oferta desde el envio del
correo electrénico o desde el primer intento de comunicacion en caso de natificacion
mediante llamada telefénica. En el supuesto de no contestar en el plazo indicado, o de
rechazar la oferta, se repetiria el procedimiento con el aspirante que ocupa el puesto
siguiente hasta completar toda la bolsa si fuera preciso.

En el supuesto en el que el aspirante haya indicado ambas dedicaciones y estuviese
contratado a tiempo parcial, de corresponderle por orden de bolsa, se le ofertaran las
sustituciones a tiempo completo, pudiendo renunciar al contrato a tiempo parcial y
firmar un nuevo contrato a tiempo completo, sin que ello implique renuncia a la bolsa.
No se le ofertardn las sustituciones a tiempo parcial, si habiendo indicado ambas
dedicaciones estuviese contratado a tiempo completo.

En el momento en que un aspirante haya finalizado una sustitucién, volvera a incluirse
de nuevo en la bolsa en la posicidn que ocupaba inicialmente.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente norma entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el tablén oficial
electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena.



